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CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS/RS — 32 REGIAO
GESTAC RECONSTRUCAO 2016/2018
EXTRATO DA ATA DA SESSAO PLENARIA N° 001/2016
DATA: 28 DE JANEIRO DE 2016 HORARIO: 14 HORAS
LOCAL: SEDE - AV. BORGES DE MEDEIROS, 308 / 152 ANDAR

- Deliberagées _sobre a contratagéo de auditoria contdbil, fiscal e patrimonial: O presidente informou que

esta consultande o COFECI quanto & contratagio de auditoria contabil, fiscal e patfrimonial, para que se
tenha um relatério mais preciso o possivel da real situagio da entidade, a fim de planejar e executar as
préximas agfes do Conselho;

- Confeccio de Agenda: O presidente mencionou sobre a importancia da confecgdo e distribuicdo da
agenda anual, que ja é praxe e que os Corretores de Iméveis tém cobrado esta acao. Que além de ser
tradicional, também tem cunho informativo, ja que a ideia é que no interior da agenda haja os enderegos
das delegacias, informagdes sobre legislagdo, etc. Explicou que seguird os tramites regulamentares, como
licitagéo do material para apuragéo do menor prego;

- Ampliacdo da frota: Visto a frota de automéveis da entidade estar sucateada, e em condigdes de uso
precarias, informou que a presidéncia ndo tem automével para fazer o deslocamento em solenidades de
entrega de carteira, nomeagéo de delegados e visitas, principalmente quando se trata de viajar ao interior
do estado. Pede autorizagdo para a compra de um automdvel para uso exclusivo da presidéncia. Apés
alguns esclarecimentos, os presentes aprovam a aquisigio, dentro das normas e regulamentos que regem
a instituicéo;

- Campanha de Qutdoor: O presidente mencionou a importancia da divulgagdo da entidade através de
outdoors informativos. Foi sugerido um Jayout, através de imagem impressa, que passou entre o0s

Conselheiros, e feitas algumas ressaivas e sugestdes, a campanha foi aprovada. O presidente Marcio
lembra que toda e qualquer contratagio sera feita dentro dos tramites legais com orientagdo do COFECI;

- Criac&o da Superintendéncia: A diretoria da entidade esté trabalhando na reorganizacio do Gonselho, e
que portanto, o presidente sugeriu a criagdodo cargo de Superintendente, para auxiliar nas guestdes de
administragdo da casa. Chamou para apresentar-se o Sr. Claudio Roberto da Silva, profissional altamente
qualificado e conhecedor dos trmites administrativos no que tange a legislagio e vigente e normais em
autarquias. Os Conselheiros aprovaram a iniciativa e desejaram bom trabalho ac Superintendente:

- Nomeacéo das Comissées, conforme Resolucio n? 1126/09, artigos 15% & 16° (COAPIN E CEFISP): Os
membros da Comissdo de Andlise de Processos de Inscrigdo sdo:Nara Quinteiro Brum, Paulo Colnaghi
Fitho, Rafael Otavio Spolavori, Rosita Maricel Kiunck e Rubem Schultz. Os membros da Comissdo de Etica
e Fiscalizagdo Profissional sdo: Alexandre Motolla Spolavori, Darlene Soares Castilhos, Eliane Rodrigues
Monteiro, Francisco Vacca, Jodo Arley Finchenor Pimenta, Juliana Freitas, Marcelo Antonio Biotta, Paulo
Roberto da Silva Nunes, Paulo Roberto Lopes da Silveira, Paulo Roberto Sartori, Sérgio Sinval Pires,
Ubirajara Kruger Moreira e Viviane Mullet;

- Sindimédveis-RS: O presidente sugere que o Sindiméveis/RS faga-se presente, sempre que possivel, nas
solenidades de entrega de carteiras profissionais e posse de novos delegados do Consetho para que haja
maior divulgacdo e engajamento entre as entidades;

- Novas Delegacias: O Conselho deverd empossar, guase semanalmente, os novos delegados nas 38
delegacias da entidade. ‘
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CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS/RS — 32 REGIAO
GESTAC RECONSTRUGAOQ 2016/2018
EXTRATO DA ATA DA SESSAO PLENARIA N¢ 002/2016
DATA: 01 DE MARCO DE 2016 HORARIO: 14 HORAS
LOCAL: SEDE - RUA GUILHERME ALVES, 1010 — PORTO ALEGRE/RS

- Deliberagdo sobre Portaria para o REFIS: O 1° Secretério procedeu a leitura da minuta da proposta,
conforme segue: ‘ESTABELECE O PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL DOS CREDITOS
RELATIVOS A ANUIDADES, MULTAS DISCIPLINARES E NAO DISCPLINARES, N/?\O PRESCRITAS
INSCRITAS OU NAO EM DIVIDA ATIVA NO AMBITO DO CRECI DA 3% REGIAO/RS.MARCIO BINS ELY,
Presidente do CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS - 32 REGIAO/RS, no exercicio
regular de suas atribuicdes legais e regimentais, em especial art. 1e, XVIIl, da Resolugdo-COFECI ne
13/1978 ¢ CONSIDERANDO os parametros estabelecidos pelas Resolugbes n? 328/1992 e 1.177/2010,
aliado & Consuita protocolada junto ao COFECI e previsia nos termos da Resolugao-COFECI n® 452/1995:
CONSIDERANDO a existéncia de déficit de caixa financeiro significativo e a necessidade de abarcar todos

face da atual conjuntura financeira encontrada para administrar o CRECI/RS; CONSIDERANDO 3
necessaria observagéo e cumprimento a recomendagéo do Conselho Nacional de Justica — CNJ para
conjugacao de esforgos & racionalizagéc e o julgamento célere dos processos de execugdo fiscal; fomentar
& ampliar solugdes visando permitir a recuperagao agil de creditos tributarios; ampliar o relacionamento do
CRECI/RS com os sujeitos passivos da cbrigagdo tributaria relativa a anuidade, como meic para solucionar
litigios; CONSIDERANDO o interesse em permitir o retorno do Corretor de Iméveis ao mercado de trabalho
& aumentar o nUmero de inscritos ativos e contribuintes; reprimir a evasio fiscal em todas as modalidades,
bem como reduzir o estoque de processos judiciais e administrativos, com economia para o CRECI/RS,
mediante o emprego de instrumentos ageis de solucéo de controversias; RESOLVE: Art. 12 Fica
Disciplinado o Programa de Recuperagdo de Créditos Fiscais no ambito do Conselho Regional de
Corretores de Iméveis da 32 Regido/RS. Art. 2° Pelo presente Programa, os créditos de qualquer natureza
do Conselho Regional de Corretores de Imdveis da 32 Regido — CRECI/RS vencidos e nao pagos, ndo
prescritos, inscritos ou ndo em divida ativa poderdo ser pagos a vista ou parcelados em até 3 {trés) vezes,
utilizando-se como referéncia o valor da anuidade praticada em 2016. § 12 Os honoréarios advocaticios em
virtude da sucumbéncia, em percentual estipulado judicialmente, serdo Pagos nos mesmos moides
estabelecidos para o pagamento dos débitos previstos no caput. § 22 Se os débitos nao estiveremn sujeitos
a processo judicial, ndo havera incidéncia de honorarios advocaticios. § 3° As custas judiciais ser&o
quitadas pelo valor originai, devidamente corrigidas pelo INPC ou outro que o legalmente o substitua, nos
mesmos moldes estabelecidos para o pagamento dos débitos previstos no caput. Art. 32 Os créditos
previstos nesta Portaria estardo sujeitos a assinatura de Termo de Confissdo de Divida — TCD, mediante
modelo estabelecido pelo CRECI/RS, do qual constaré a informagéo de que o néo pagamento de uma das
parcelas implicard seu automatico cancelamento, retornando o débito aos valores originariamente
contabilizados e a condigdo de totalmente vencido. Paragrafo Unico: A cobranga bancéria das parceias
pactuadas nos termos desta Portaria deverd dar-se em conta corrente, efetuando-se os
compartihamentos, quando devidos, ac COFECI. Art. 4° O Corretor de Imoveis que se habilitar ao
presente programa ficara isento do pagamento de multas eleitorais, se houver. Art. 52 Ficam mantidas as
disposicdes legais expedidas pelo Conselho Federal de Corretores de Imdveis, em especial as
Resolugdes-COFECI n® 328/1992 e 1.177/2010, e por este Regional, em especial Portaria n? 10/2013,
desde que mais benéficas ao Corretor de Iméveis, Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.Porto Alegre, XX de XX de 2016. MARCIO BINS Ely Presidente” O Presidente resumiu
dizendo que a ideia é poder fazer com que as dividas acumuladas, sejam quitadas. Colocado em votagéo
@ proposta foi aprovada por unanimidade;

- Deliberagdo sobre Portaria para pa, amento de comissies ao setor de Cobranca: Foi proposta pela
Diretoria a meta mensal para cobranca de 55 anuidades, sendo feito a cobranca acima da meta mensal,
aproximadamente R$ 30.000,00, cada funcionéria da cobranga ganhara 5% (cinco por cento) sobre ©
excedente arrecadado acima da meta, a titulo de comisséo. Colocado em votagdo, a proposta foi aprovada
pelos Conselheiros;
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- Homologacdo dos Inte rantes da Turma Julgadora: Encaminhado aos Conselheiros 0s nomes
indicados para os integrantes da Camara Julgadora: Carlps Alberto Lammel, José Anténio de Andrade
Godoy, Luigi Antdnio Gerace, Luiz Carlos Matfos, Maria Emilia Martins Costa Motta, Sandra Mara
Camargo, Viviane Simon Marting Costa;

- Homologacédo dos Integrantes da CRECICON: Os integrantes a serem convidados para a Comissgo de
Atendimento ao Consumidor (CRECICON) deverzo ser Anténio Nascimento Fernandes, José Amauri da
Costa de Fraga, José Anténio de Andrade, Marcel Manduca Souza, Pimela Padilha de Azevedo, Ricardo
Ordovas Lopes, Tarsi Fires, Luiz Roberto Voelcker e Marcos Weihmann; i
- Prestacdo e anilise de conias do exercicio de 2015: O relator do parecer do Consefho Fiscal, JOSE
ANTONIO DE ANDRADE GODOY, proferiu a lefiura do parecer como segue: “Aos Sr. Presidente, Diretoria
e Membros da Sessdo Plendria do CRECI-RS 32 Regido - ASSUNTO: Parecer sobre a aprovagdo das
Contas do Exercicio de 2015 do CRECI-RS - INTRODUCAO: Antes de mais nada, gostaria de relatar gue
a Direforia que assumiu o Triénio 2016/17/1 8, estd tendo que muftiplicar os seus esforgos, transformando

prestadores de servico existentes na unidade; CONSIDERANDO o pagamenio de premiacdo
(comfssionamento} para as funciondrias do setor de cobranca por atingimenio de melas, pagamentos, sem
empenho especifico, os pbagamentos foram realizados fora da folha de pPagamento, infringindo a legislacio
trabalhista brasileira. CONSIDERANDO g aquisicdo de consdreio de aulomoveis, sem licitacGes e falta de
autorizacdo do conselho; CONSIDERAND » que no més de dezembro, tivemos uma antecipacdo da
receita de 20716, 8¢40 que acarretou uma apresentacdo de resulfado e balanco orgamentsrio com
discrepdncias no ano e 2015, sendo que ird comprometer o exercicio e a gestio orcamentdria de 20716;
CONSIDERANDO o desacordo as Normas Brasileira de Contabilidade; CONSIDERANDO a faita de
atualizagGes dos relatérios patrimoniais, distorcendo a avaliagdo dos ativos imobilizados CONSIDERANDO
0 ndo envio dos relatérios mensajs, que deveriam ter sidos enviados sempre no dftimo dia ttit do més
subsequente ao repasse para COFECI, conforme a Resolugdo COFECT ne 668/2000; CONSIDERANDO o
desconto dos funciondrios referente a seguro de vida em grupo, no entante ndo efetuacdo o pagamento do
referido seguro, configurando uma apropriagdo indevida. Salienta-se, que ocorreu o falecimento de um
funciondrio e a familia ficou descoberta por este motivo; CONSIDERANDO a falta de concilfacbes mensaijs,
e fechamento de saldos da contabilidade com as dreas relacionadas, tais como: cobranca, divida ativa,
financeiro e Juridico; CONSIDERANDO Que existe aquisicdo de titulos de capitalizacdo e que os
Conselhos somente Podem usar contas bancérias de bancos oficiajs federais, desta forma nao poderiamos
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referidas contas. Sugerimos, também, que seja enviado uma copia deste Parecer ao Ministério Piiblico
Especial de Contas. PARECER: Apds andlise do parecer do trabatho realizado pelo Conselho Fiscal do
Conselho Regional de Corretoras de Imdveis — CRECIRS — 32 Regido, onde foi de grande valia, relatério
da Controladoria e de minha observéncia, verifiquei irregularidades documentais nas Contas do Exercicio
de 2015. Sendo assim, sou conirdrio a aprovagao das contas do referido periodo, acompanhando, ndo s6
a decisdo do Relatdrio do Conselho Fiscal, mas também, todos itens constantes no mesmo documento.
VOTO DO RELATOR: Voto como IRREGULARES as Contas do Exercicio de 2015. E o Parecer.Porto
Alegre, 01 de margo de 2016. José Antonio de Andrade Godoy.Relator.”. Apés ampla discusséo, os
Conselheiros colocaram-se contrérios & aprovacdo das contas do exercicio 2015. O voto foi pela
irregularidade;

- Homologacdo da Ata CEFISP - art. 17, pardagrafo 2° da_resolucdo COFEC] n® 1126/2009: Foi
sugerida a homologacdo do projeto, conforme segue: PROJETO DE EMENDA REGIMENTAL N2 01/2016
- Altera o Regimento do Conselho Regional de Corretores de Imdveis — 3?2 Regido/RS. - MARCIO BINS
ELY, Presidente do CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS - 32 REGIAO/RS, no
exercicio regular de suas atribuicoes legais e regimentais, @ CONSIDERANDO a possibifidade de
aditamento do Regimento do CRECI — 32 REGIAO/RS, conforme art. 79 das disposigbes regimentais;
CONSIDERANDO que o Regimento prevé a competéncia origindria do Plendrio para julgamento de
processos administrativos ndo disciplinares; CONSIDERANDO gue, mensalmente, sfo instaurados
aproximadamente 350 (trezentos e cinquenta) processos adminisirativos nio disciplinares originados de
pedido de inscrigdo, inscrico secundaria, transferéncia, transformagéo, suspensdo e cancelamento de
inserigdo, e de ressarcimento de valores, bem como do exercicio ilegal da profissdo; CONSIDERANDO
Que a manutengdo das atuais disposicbes regimentais implica na obstrugdo dos trabalhos do Plenario, ao
mesmo tempo em que as alteracbes ora propostas visam a dar agilidade e celeridade ao julgamento dos
processos administrativos ndo disciplinares; e, CONSIDERANDO a necessidade de atribuicdo de
competéncia as Turmas Julgadoras do Plendrio para o julgamento de processos administrativos nédo
disciplinares originados de pedidos de inscrigdo, inscricdo secunddria, transferéncia, transformacéo,
suspenséo e cancelamento de inscricéo, e de ressarcimento de valores, e &8 CEFISP para julgamento dos
processos originados do exercicio ilegal da profissao; PROPOE: At 12 O Regimento do CRECI — 3¢
REGIAO/RS passa a vigorar com as sequintes alteragbes:"Art. 4° - ...V - julgar, em instancia revisional, os
processos administrativos nao disciplinares, a excecdo dos processos originados do exercicio ilegal da
profisséo, e 0s processos disciplinares decorrentes de Termo de Representacdo.” “Art. 4% A - Para
Jjulgamento de processos de nafureza disciplinar e néo disciplinar, o Plendrio divide-se em Turmas, das
quais ndo fazem parte o Presidente, o Secretdrio e o Tesoureiro do Regional, além do Coordenador Geral
da CEFISP, compostas de no minimo 7 (sete) membros, Conselheiros Regionais efetivos, nomeados por
Portaria da Presidéncia do CRECI, ad referendum do Plendrio e com mandato coincidente com o dos
Conselheiros.” "Art. 4° B - Compete as Turmas: | - julgar, em primeira instancia: a) os processos
administrativos ndo disciplinares de pedido de inscrigdo, inscrigdo  secundaria, transferéncia,
transformacao, suspensdo e cancelamento de inscricdo, e de ressarcimento de valores;b) os processos
administrativos disciplinares originérios de Termo de Representacéo. 1l - julgar, em insténcia revisional, as
decisbes proferidas originariamente pela Comisséo de Ftica e Fiscalizagdo Profissional - CEFISP, podendo
reconsiderar suas priprias decisbes, mediante peticdo da parte interessada.Paragrafo Unico - Das
decisbes proferidas com base no inciso [ deste artigo, cabera recurso ao COFECI, pela parte interessada,
no prazo de 30 (frinta) dias contados da publicagdo da decisdo na Imprensa Oficial ou recebimento da
notificagdo.” “Art. 17 - A CEFISP tem como atribuicdo julgar, em primeira instancia, os processos
originados de Auto de Infragdo de natureza disciplinar e do exercicio iltegal da profissdo, podendo
difigenciar, proceder a oitivas, citagbes, notificagdes e todos os demais atos necessdrios ao cumprimento
de seu desiderato, bem como apreciar e elaborar relatdrio sobre o mériio e sancbes eveniualmente
aplicdveis nos processos originados de Termo de Representagdo.”Art. 2° Esta emenda regimental,
aprovada em primeiro turno por unanimidade entra em vigor, apés homologacdo do COFECI, na data de
sua publicagdo. Porto Alegre, 01 de marco de 2016. MARCIO BINS ELY Presidente. Apds ampla
discuss&o, a proposta de alteragdo foi aprovada por unanimidade;

- Andlise da proposta de venda sede da Avenida Borges de Medeiros.n 2 308/14° e 15% Foi apontada
a possibilidade de venda das salas do CRECIRS na av. Borges de Medeiros, n® 308, salas 147 ¢ 15°
andar. As salas tem um total aproximadamente de 530 m2 A principal justificativa é ndo ficar arcando com
as despesas de 02 sedes. Apds ampla discussao, foi aprovado por unanimidade;

- Reforma da Sede da Guilherme Alves: Foi abordado o assunto da Heforma da sede da Borges. H4

3
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muito o que ser feito em termos de reforma, pois as condigdes da sede da Guilherme Alves estio muito
precarias O estado atual da sede adquirida pela gestao anterior, é ruim, havendo intimeros pontos a serem
analisados. Dos cinco (05) andares existentes, apenas dois (02) estdo sendo ocupados (térreo e quinto
andares). O sequndo, terceiro e quarto pavimentos estdo em estado precério, ndo havendo cobertura de
piso e teto. Serd realizada avaliacdo atualizada do imével, e também serdo solicitados orgamentos para
reforma dos pavimentos em pior estado, bem como demais necessidades para o bom funcionamento do
focal. Colocado em votagdo. Sendo assi , foi aprovada a reforma;

05 de fevereiro de 2016:RESOL VE: Artigo 1%, E afterado e consolidado o Normativo de Pessoal, que define
0s cargos de livre provimento no dmbito do CRECI — 32 REGIAO/RS e disciplina os procedimentos para
sua designacao, extingdo, remuneragdo, contratacao, subslituicdo, dispensa e demissio € oulros aspectos
pertinentes & espécie, conforme anexos; Artigo 22 Revogam-se as disposicbes em contrério.; Artigo 3%

confianga (FC), a serem exercidas exclusivamente POr empregados de cargos efetivos do CREC] — 32

somente a remuneragac do mesmo, acrescida de verbas remuneraidrias previstas nesta portaria, e
considerar-se-g auvfomaticamente licenciado daquele cargo. Artigo 52 O Quadro de Cargos de Livre
Provimento, formado pelo conjunto de todos os postos de trabalhe previstos para ¢ CRECI - 32
REGIAQ/RS sera GOmposio conforme a tabela de cargos de livre provimento, a seguir
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TABELA DE CARGOS DE LIVRE PROVIMENTO

Superintendente

Consultor Juridico

Consulior Juridico Adjunto

Supervisor Administrativo

Supervisor de Controladoria

Supervisor de Gestdo

Assessor Especial de Secretaria

Assessor Especial de Tesouraria

Assessor de Comunicagéo

Assessor de Delegacias

Assessor de Marketing

Assessor Juridico

Assessor de Gabinete

Assessor de Gabinete

Assessor de Gabinete

Assessor Administrativo

Assessor Administrativo

Assessor Administrativo

Paragrafo dnico — Os cargos constanies desta portaria poderdo ser grafados no género masculino
ou feminino, conforme o sexo do seu ocupante. Artigo 6° Os requisitos recomendados a serem
observados quando da designagdo ou confratagdo para o exercicio de Cargos de Livre Provimento sdo
assim estabefecidos: | — para os cargos de Consuitor Juridico e Consuftor Juridico Adjunto, curso superior
em Direito ou equivalente e inscriggo na Ordem dos Advogados do Brasil; If — para 0s cargos de
assessoria e supervisdo, conhecimento especializado na drea de atuagéo, e habilidade no assessoramento
& gestdo de conselhos de fiscalizagdo profissional ou correlatas; Arfigo 72 Aos profissionals
contratados/designados para os cargos de livre provimento criados por esta portaria sera pago: a) para os
investidos no cargo em comissdo, o valor fixado na Tabela de Cargos de Livre Provimenio, vedada a
concessdo de outra gratificagdo como forma de remuneracdo; b) para os investidos na funcdo de
confianca, o valor correspondente & diferenga entre o salrio percebido no emprego que ocupam,
acrescido da diferenca entre taf valor e o valor fixado para o cargo em comiss8o, na tabela salarial dos
cargos de livre provimento. Pardgrafo dnico. Em qualquer forma de provimento, integrard a remuneragéo
do empregado com cargo efetivo investido em cargo de livre provimento, os vales ou auxilios refeicéo,
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Artigo 10 O empregado do CREC! — 39 REGIA'O/RS, designado para o exercicio de Cargo de Livre
Provimento, concorrers ao processo de progressao funcional e, loda vez que for promovido no cargo, ter4
0 valor do seu saldrio base reajustado e revisto, para cada caso em especifico. Artigo 11 Por absoluta
hecessidade de servigo e em cardfer excepcional, sem prejuizo de suas afribuicbes, o empregado do
CRECI -~ 32 REGIAO/RS poderd acumular mais de um Cargo de Livre Provimento, desde que suas

recebimento cessa com o retorno av seu estado anterior. Artigo 15 A designacéo, nomeagéo, exoneragéo,
dispensa ou retirada da designagéo, para Cargo de Livre Provimento, de empregado ou de ocupante sem
vinculo efetivo com o CREC] — 3% Regido/RS serd formalizada mediante portaria.§ 12 - O empregado do
CRECI - 32 Regiso/RS dispensado do exercicio de fungdo em Cargo de Livre Provimento voftar4 a exercer
as atividades do cargo efetivo, passando a receber somente o saldrio e eventuais adicionais fixados para
este.§ 2° - O ocupante de Cargo de Livre Provimento sem vinculo efetivo, dispensado do exercicio da
funcdo, estars automaticamente desligado do CREC/ - 32 REGI;TO/HS.§ 32 - Sempre que ocorrer um novo
mandato de Presidente do CREC] - 32 REGIAO/RS, os ocupanies de Cargos de Livre Provimento deverdo
colocé-los & disposicdo, s6 nao ocorrendo o desligamento se houver soficitagdo expressa do gestor futuro.
Artigo 16 A tabela salarial dos Cargos de Livre Provimento, sob a forma de funcdo de comfianca ou de
cargo em comisséo, fica assim esfabelecida

TABELA SALARIAL DOS CARGOS DE LIVRE PRO VIMENTO ]

DENOMINACAOC DO CARGO SALARIO MENSAL (R$)

Consultor Juridico
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Superintendente 7.800,00
Supervisor de Controladoria 5.276,68
Consultor Juridico Adjunto 5.179,41
Supervisor Administrativo 5.179,41
Supervisor de Gestao 5.179,41
Assessor de Comunicacdo 4.200,00
Assessor de Delegacias 4.200,00
Assessor de Marketing 3.000,00
Assessor Juridico 3.000,00
Assessor Especial da Tesouraria 289127
Assessor Especial da Secretaria 2.891,.27
Assessor de Gabinete : 2.891,27
Assessor de Gabinete 2.891,27
Assessor de Gabinete 2.691,27
Assessor Administrativo 289127
Assessor Administrativo 2.891,27
Assessor Administrativo 2.891,27

bases salariais em razdo fatores figados as atribuicdes, responsabilidades e valor de mercado do saldrip
quando poderd haver alteracbes por determinagdo da Presidéncia. ANEXO Il — DESCRICAO DAS
interativamente no processo de planefamento e execucdo das agbes necessérias ao cumprimento dos
objetivos institucionais do CREC] - 3% REGIAO/RS; 1.2 Acompanhar as atividades desenvolvidas pelas
unidades organizacionais contempladas no organograma do CREC - 32 REGIAO/RS; 1.3 Supervisionar e
integrar as atividades de assisténcia técnica e administrativa a0s colegiados, garantindo o funcionamento:
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grupos de trabalho; 1.6 Prestar assisténcia administrativa e operacional na organizagdo e realizagdo das
sessdes plendrias; 1.7 Editar, preparar, fazer publicar e divuigar resolugdes, decisées normativas e
decisbes aprovadas pelo Plendrio; 1.8 Redigir correspondéncias diversas, procurando orientar, dirimir
dividas e questionamentos, quando solicitado, dos profissionais do Sistema COFECICREC! no Rio
Grande do Sul; 1.9 Disponibilizar informagbes referentes ao CRECI - 3% REGIAC/BS aos orgdos e
Instituicbes interessadas; 1.10 Controlar a presenga de conselheiros nas reunides; 1.11 Participar de
reunides plendrias, de comissdes e de outros eventos promovidos pelo CRECI - 3% REGIAO/RS, sempre
gue convocado; 1.12 Controlar a tramitagdo e distribuicdo dos processos de infragdo legal e disciplinar;
1.13 Zelar pela organizagdo e manutengdo da documentacdo pertinente aos servicos sob sua
responsabilidade; 1.14 Receber e adotar os encaminhamentos necessérios aos trabalhios das unidades
organizacionais, dando ciéncia ao Presidente e 4 Diretoria sobre as providéncias adotadas; 1.15 Convocar
conselheiros e demais pessoas para as reunides definidas pelo Presidente e Diretoria; 1.16 Controlar a
presenga de conselheiros nas reunides, conforme as convocacgbes; 1.17 Efaborar e distribuir Atestado de
comparecimento dos conselheiros e demals presentes nas reunides conforme convocagoes;, 1.18
Coordenar as atividades técnico-administrativa-financeira do CRECI - 32 REGIAO/RS em conjunto com as
unidades organizacionais, quando necessério; 1.1 Supervisionar o cumprimento das normas legais
definidas no ambito trabalhista; 1.20 Proceder aos encaminhamentos necessarios as unidades
organizacionais, dando ciéncia ao Presidente e & Diretoria sobre as providéncias adotadas; 1.21
Acompanhar o processo de controle do protocolo de documentos recebidos e expedidos, bem como do
protocolo de malote; 1.22 Organizar e controlar o arquivo das Resolugbes Originais em pasta especificas;
1.23 Orientar e acompanhar o desempenho operacional da equipe técnica e de apoio sob sua
coordenagdo; e 1.24 Exercer outras atribuigbes que fhe forem delegadas pelo Presidente e pela Diretoria 2.
CONSULTOR JURIDICO 2.1 Representar o CRECI/RS - 3¢ REGIAO na esfera judicial, em qualquer
Insténcia, Juizo ou Tribunal, atuando de forma direta ou através dos profissionais contratados para os
respectivos setores do contencioso. 2.2 Prestar consulioria ou assessoria e coordenar as afividades de
assessoramento juridico e a atuacdo do pessoal ligado ao setor, no CRECI/RS, bem como, assessorar a
Diretoria e especialmente o Presidente, em todas as questbes juridicas de interesse do 6rgdo;2.3
Participar, sempre gue convocado, das reuniées de Presidéncia, das Sessbes de Julgamento das Turmas
do Plenario e das Sessbes Plenarias, sem direifo a voio:2.4 Receber as citagbes e notificagdes judiciais;2.5
Desijstir, transigir, firmar compromisso e confessar nas acoes de interesse do CRECI/RS - 3% REGIAO,
desde que autorizado pela Diretoria:2.6 Elaborar pareceres juridicos sobre questdoes submetidas & sua
analise efou aprovar aqueles elaborados pelos demais setores ou departamentos do CRECI/RS - 3¢
REGIAO, desde que para isso soficitado por quem de direito;2.7 Representar ao Ministério Publico para
inicio de agdo piiblica de interesse do CRECIRS - 38 REGIAO, desde que autorizado pela Diretoria;2.8
Executar as atividades conexas com a finalidade bésica da Consuitoria do orgdo, incumbidas ou delegadas
e praficar os atos de gestido administrativa no dmbito de suas atribuices;2.9 Zelar pelo patriménio e
interesse publico, sempre que relacionado aos servigos prestados pelo CREGI/RS - 3% REGIAO; e2.10
Executar outras atribuigbes compativeis com as previstas para a funcdo e/ou de acordo com as
particularidades ou necessidades do CRECI/RS - 32 REGIAC 3.CONSULTOR JURIDICO ADJUNTO - 3.1
Representar 0 CRECI/RS - 32 REGIAO na esfera judicial, juntamente com o Consultor Juridico;3.2 Receber
as citagGes e notificagGes judiciais;3.8 Zelar pelo patriménio e interesse publico refacionado aos servigos
prestados pelo CRECI/RS - 32 REGIAO 3.4 Auxiliar o Consultor Juridico na execucdo das atividades
conexas com a finalidade basica da assessoria, incumbidas ou delegadas, praticando os atos de gestdo
administrativa no ambito de suas atribuicées;3.5 Coordenar as atividades de assessoramento juridico ao
CRECI/RS - 32 REGIAO, bem como a atuagdo do pessoal figado ao sefor, e assessorar a Diretoria e
especialmente o Presidente, em todas as questbes juridicas de interesse do 6rgdo, na auséncia, férias ou
impedimento do Consultor Juridico;3.6 Auxiliar o Consultor Juridico na consultoria e coordenacdo das
 alividades de assessoramento juridico ao CRECI/RS - 32 REGIAOC.SUPERVISOR ADMINISTRATIVO — 1.1
Atender a diregdo nas questbes administrativas e financeiras, auxifiar a supervisdo dos coniroles e
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métodos, auxiliar na elaboragdo dos relatérios de acompanhamento da drea administrativa, auxiliar na
participagédo do planejamento, organizacdo e do conirole de fluxos de trabalhos; 1.2 Organizar junto ao
Departamento de Tecnologia da Informacdo a emissdo de documentos de cobranca das anuidades
devidas pelos inscrifos ao CRECIRS. 2. SUPERVISOR DE CONTROLADORIA Avaliar e analfisar
mensalmente em conjunto com a direcdo os itens recebiveis, pagdveis, estoque e capital de giro, os
balancetes e demonsirativos de resultados. Acompanhar o planejamento orcamentario da autarquia,
receitas e despesas, o controle conidbil e financeiro e a programacdo de execugdo orcamentaria. 3.
SUPERVISOR DE GESTAO 1.3 - Organizar e conirolar compromissos didrios da Presidéncia, elaborar
relatérios, solicitar didrias, reservar passagens e hospedagem para viagem da Presidéncia, e conirolar a
agenda de compromissos. 1.4 - Coordenar, supervisionar, conirolar e avaliar as atividades relacionadas
com ¢ afendimento e informacéo aos inscritos no CRECI da 3¢ Regido; 1.5 - Receber e encaminhar
informagGes, reclamacbes, criticas, elogios ou sugestées sobre o desempenho dos servicos presiados pela
Diretoria; 1.6 - Assistir diretamente ao Presidente no dmbito de sua atuacéo; 1.7 - Assessorar o Presidente
no planejamento, na coordenagdo, na supervisdo, no acompanhamento e na avaliacdo das atividades do
CRECI da 37 Regido; 1.8 - Plangjar, elaborar e organizar a agenda de trabalho do Presidente, auxiliando-o
no preparo dos documentos a serem submetidos as autoridades superiores; 1.9- Organizar e dar
andamento as correspondéncias e aos documentos encaminhados ao Presidente:1.10- Coordenar a
elaboragdo de manuais, de normas, procedimentos e rotinas e de relatérios; 1.11 - Planejar, organizar,
coordenar, dirigir e controlar as agbes necessdrias d consecucdo dos objetivos do Gabinete de acordo com
as politicas e diretrizes da Presidéncia e as orientacdes do Presidente; 1.12 Dirigir e coordenar os
trabalhos do Gabinete, responsabilizando-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhe sdo
afefos, promovendo o aperfeicoamento dos servicos sob sua direcdo; 1.13 Pronunciar-se, em cardter
especializado, sobre os assuntos encaminhados & sua apreciacio; 1.14 -Executar as airibuicfes que the
forem delegadas e outras definidas em normas especificas; 1.15-Acompanhar e controlar o andamento dos
expedientes e processos do Gabinete. ASSESSOR ESPECIAL DA SECRETARIA - Coordenar os
trabalhos e a atuagdo do pessoal da Secretaria do CRECI — 32 REGIAQ/RS; Prestar assessoria e auxiliar
no trdmite dos pedidos de inscricdo da pessoa fisica e da pessoa juridica, assessorando a Diretoria e o
Plenario na apreciagdo dos mesmos, bem como, nos procedimento de registro, entrega da carleira
profissional ou do certificado; Prestar assessoria selorial e para a diretoria e auxfliar no trdmite, em fodas
as fases, até a entrega da respectiva carteira, se for o caso, dos pedidos de inscricdo para estagio, de
alunos de cursos técnicos ou superiores de transacies imobilidrias; Assessorar e auxiliar na elaboragéo
de reflatorios sobre questdes de responsabilidade do setor; Assessorar e auxiliar em todas as questdes que
visem a alfteracbes cadastrals, transferéncia, cancelamenio e suspensdo de inscrigbes, inscrigdo
secundaria, exercicio eventual, alteragbes contratuais de pessoas juridicas e nome fantasia; Assessorar e
auxiliar na manutencdo de cadastro atual individual de alunos estagidrios, contendo todos os fafos e
informacbes verificados durante o estagio, cujo controle seja da competéncia do mesmo 6rgdo; Assessorar
e auxilfiar na manutencdo de cadasiro atual individual de pessoas fisicas e jurfdicas inscritas no 6rgéo,
contendo fodos os fatos e informagoes, cufo controle seja da competéneia do mesmoAssessorar ©
Presidente e a Diretoria nos assuntos relacionados a atividade do Departamento; Assessorar e auxifiar na
realizacao de diligéncias internas e/ou externas, no que diz respeito a quaisquer atividades de competéncia
do sefor, especialmente, acerca de processos de inscricionais de pessoas fisicas, juridicas e de
estagiarios; Assessorar & auxiliar na manufencdo de sistema de arquivamenio, na emissdo de livros de
regisiro da pessoa fisica e da pessoa juridica, no atendimento ao publico, de todas as formas, na
realizacdo de treinamentos, junto as delegacias e na realizacdo da convocacdo para solenidades de
enfrega de credenciais; Assessorar e auxiliar as delegacias subdelegacias, mantendo com elas
permanente interacdo, visando a melhoria do atendimento e dos servigos prestados; e, Assessorar €
auxiliar em oulras atividades necessdrias ac desenvolvimenio das competénecias do setor de secretaria.
ASSESSOR ESPECIAL DA TESOURARIA - Coordenar os trabalthos e a atuagdo do pessoal na
Tesouraria do CRECI/RS e prestar assessoria na idealizacdo de diretrizes de gestdo do setor, de forma
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entidade;Classificar os releases por regido e por temas;Cobertura fotogrédfica de eventos institucionais,
reunides, visitas & diretoria, para Revista dop CRECI, redes, para envio a vefculos de
comunicagao,;Producdo de textos, Informativo CREC!, matérias par o Site do CRECI, texto para redes

elaborar relatérios, solicitar didrias, reservar passagens e hospedagem para viagem, controlar a agenda de
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informagbes/relatdrios/tabelas referentes as Delegacias para auxifiar a Diretoria na tomada de decisbes
pertinentes as mesmas; Apresentar & Diretoria a quantidade de credenciais armazenadas nas Delegacias,
a fim de solicitar as datas das entregas das mesmas; Organizar a logistica para buscar e remeter os
equipamentos de informatica nas Delegacias; Planejar e propor & Diretoria treinamentos e capacitacées
com as colaboradoras das delegacias, na sede do CRECI em Porto Alegre; Atender os Corretores de
Iméveis e a Sociedade em Geral por telefone ou e-mail, no que diz respeito ao Departamento de
Delegacias principalmente nas cidades onde o CREGCI ndo possui Delegacias. ASSESSOR DE
MARKETING Assessorar a Diretoria, especialmente a Presidéncia, na formulacdo de politicas de
marketing de interesse do CRECI — 32 REGIAO/RS; Assessorar na criagdo, contratagdo, produgdo e
veiculagdo de mensagens publicitarias e projetos editoriais, tais como, pecas gréficas de internet, filmes e
videos; Prestar assessoria a Presidéncia, atuando em estreita sintonia com os demais setores envolvidos,
especialmente os setores de comunicagdo e informética na concepgdo, execugdo e gerenciamento de
projetos de marketing institucional e legal; Assessorar na pesquisa de assuntos e documentos em geral, de
interesse do CRECI — 32 REGIAO/RS; Assessorar e auxiliar na identificacdo de proposigbes que possam
constituir matérias de interesse do CREC! — 3% REGIAO/RS e na promogdo da divufgacao, coleta de
opiniSes e sugestoes para andlise e deliberagdo das comissbes do Orgdo. ASSESSOR JURIDICO- Presta
assessoria juridica nas dreas administrativa, financeira, civel, tributéria, trabalhista, entre outras, fanto nos
aspectos preventivos quanto na administracdo do contencioso, sugerindo medidas a tomar para resguardar
os interesses e dar seguranca juridica aos atos e decisées do Conselho.ASSESSOR DE GABINETE -
Auxiliar na organizar dos compromissos didrios da Presidéncia, auxifiar na elaboracdo dos relatdrios,
soficitar didrias, reservar passagens e hospedagem para viagem da Presidéncia, e auxiliar a agenda de
compromissos; Atender ao publico pessoalmente ou via telefone nos assuntos pertinentes a sua drea de
atuacdo,; Assessorar a Diretoria em reunides e plendrias em que for convocado; Assessorar e acompanhar
os processos disciplinares e/ou de representacdo em sessfes plendrias e oultros servicos que dio base e
suporte a fiscalizacdo; Analisar correspondéncias recebidas pelo Presidente; Assistir ao Presidente na sua
representacdo politica, social e administrativa,Organizar e coordenar a agenda do Presidente e dos
Diretores; Organizar e coordenar o recebimento e a expedigdo de toda a correspondéncia do Presidente e
da Diretoria; Receber autoridades; Zelar pelo controle e gerenciamenio de informagées relacionadas ao
Presidente e & Diretoria; Dar suporte e assisténcia logistica & Presidéncia e & Diretoria; Elaborar atas de
reunioes, preparar viagens, direcionar ligagbes telefénicas, sempre que solicitado; Organizar agenda e
compromissos do Presidente e da Diretoria, quando solicitado; Solicitar e controlar material de escritério
para a unidade de lotagdo; Redigir documentos, sempre que solicitado; Organizar e controlar arquivos
fisicos e eletrdnicos, quando solicitado;Secretariar a Presidéncia e a Diretoria, sempre que solicitado;
Auxifiar a chefia imediala na supervisdo, acompanhamento e controle da execugdo das atividades da
unidade de fotac8o; Elaborar relatdrios, tabelas, mapas, gréficos e/ou ouiros instrumentos inerentes as
atividades sob sua responsabilidade; Analisar os trabalhos desenvolvidos na sua drea de atuacdo; Redigir
correspondéncias e quaisquer oulros documentos inerenfes as atividades sob sua responsabifidade;
Auxiliar a chefia imediata na composigéo, controle e tramitacdo de processos inerentes aos servicos sob
sua responsabilidade; Despachar com o superior imediato em assunios relacionados & drea de sua
competéncia profissional; Conferir servigos, verificando sua exatiddo e apontando as corregoes
necessarias; Garanlir a organizagdo dos arquivos da sua drea de atuacdo; Prograrar, coordenar e
controlar a execucdo de afividades desenvolvidas na Unidade sob sua responsabilidade; Flaborar planos
anuais de frabatho e relatérios de atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para a Unidade
sob sua responsabilidade; Despachar com o Superintendente, apresentando assuntos e processos para
conhecimento e decisdo; Orientar e coordenar os empregados em exercicio na Unidade sob sua
responsabilidade; Distribuir, acompanhar e controlar a execucao das alividades pérrinentes a Unidade sob
sua responsablfidade; Conferir e responder pelo contelido de documentos emitidos pela Unidade; Instruir
processos inerentes a Unidade sob sua responsabilidade; Exercer oufras atribuicbes de assessoramento
que the forem delegadas pela chefia imediata. ASSESSOR ADMINISTRATIVO - Atender a direcdo nas
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questbes adminisirativas e financeiras, auxiliar na elaboracdo dos relatérios de acompanhamento para
drea administrativa e financeira, e auxiliar o controle de fluxos de trabalhos; Analisar servicos técnico-
administrativos executados, confrontando dados, e efetuando calculos, a fim de verificar a exatiddo e
correg@o; Assessorar os conselheiros do CREC - 32 REGIAO/RS nas sessées de fulgamento de recursos
interpostos em processo gtico-profissionais (pleno e camara), bem como nas sessdes plenérias, quando
solicitado; Assessorar a diretoria e responder as consulftas apresentadas pelos conselheiros; Proceder &
leitura de Didgrios Oficiais, coletando dados em que o Conselho for a parte interessada; Assessorar na
formulagdo de polfticas de interesses do CRECI - 32 REGIAO/RS; Prestar assessoria, ao Presidente em
assuntos relacionados a projetos especiais para atender interesses especificos do CREC] - 32
REGIAO/RS; Pesquisar assuntos e documentos em geral, de interesse do CRECI - 3¢ REGIAO/RS:
Assessorar na anélise e revisdo lécnica do contelido de divulgacdo de informacées de interesse do CREC!
- 32 REGIAO/RS; Assessorar no desenvolvimento de estratégias para a consolidacdo e manutengdo da
imagem institucional, interna e externamente, em fodas as suas formas de representagéo; Assessorar na
formulaggo de politicas de interesses do CREC! - 32 REGIAO/RS; Assessorar na realizacdo de estudos de
prospecedo envolvendo ¢ CREC] - 3% REGIAO/RS, o mercado e as entidades de cooperagio para
promogado da profissdo do Corretor de Imdveis; Prestar assessoria em assuntos relacionados a projetos

de programas e projetos especiais nas dreas técnicas, administrativas e institucionais; Assessorar, no
planejamento, na organizag&o, no desenvolvimento e na avaliagdo das unidades que compbem a estrutura
organizacional do CREC! - 32 REGIAO/RS; Assessorar no acompanhamento do processo de
pPlanejamento estratégico, auxiliando na identificagio de problemas e na implantacéo de mudancas; Manter

conirole da execucdo de atividades estratégica e titico/operacionais do CREC/ - 3% REGIAO/RS: Organizar

a sdmula mensal dos assuntos de maior relevincia para dar ciéncia 3 diregdo e aos conselheiros

sua responsabilidade; Analisar os trabalhos desenvolvidos na sua &rea de atuacdo;  Redigir
correspondéncias e quaisquer outros documentos inerentes as atividades sob sua responsabilidade;
Auxiliar a chefia imediata na composicdo, controle e trarnitagdo de processos inerentes aos servigos sob
sua responsabilidade; Despachar com o superior imediato em assuntos relacionados a drea de sua

aprovada por unanimidade.
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CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS/RS — 3% REGIAO
GESTAO RECONSTRUCAOQ 2016/2018
EXTRATO DA ATA DA SESSAQ PLENARIA N° 004/2016
DATA: 24 DE MAIO DE 2016 HORARIO: 13 HORAS
LOCAL: SEDE - RUA GUILHERME ALVES, 1010 - PORTO ALEGRE/RS

- Proposta de Aprovacio do Ato n° 003: O Fresidente Marcio Bins Ely propds uma
homenagem Ad Referendum para Carlos Alberto Schmitt de Azevedo, pelos relevantes
servicos prestados & categoria. Foi lido a minuta do Ato n® 003:"ATO N° 03/2016 - O
PLENARIO do CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS — 32 REGIAO/RS,
no exercicio regufar de suas atribuicbes legais e regimentais, e CONSIDERANDO a regra
prevista no art. 4°, X1V, da Resolugdo-COFECI n® 1.126/2009; CONSIDERANDO a indicagéo
da Reunido de Diretoria realizada no dia 20 de maio préximo passado; CONSIDERANDO
que a nomeacdo de Representante prevista no Regimenfo Interno visa aprimorar as relagbes
da Entidade para com a Sociedade e os Poderes Instituidos e que o nomeado deve ter
prestado relevantes servicos a Classe, ao ssu desenvolvimento e ao mercado de trabalho;
CONSIDERANDO que o Corretor de Iméveis Carlos Alberto Schmift de Azevedo foi
Presidente do Sindicato dos Corretores «de Iméveis do Estado do Rio Grande do Sul -
SINDIMOVEIS/RS no periodo de 1983 a 1986 e de 2001 a 2007. CONSIDERANDO que foi o
idealizador e co-fundou a Federagdo Nacional dos Correfores de Iméveis - FENACI,
presidindo-a no periodo de 1986 a 1993, sendo o primeiro Presidente eleito e de 2000 a
2013; CONSIDERANDO que o Corretor de Imoveis Carlos Alberfo Schmitt de Azevedo é o
atual Presidente da Confederacdo Nacional das Profisses Liberais - CNPL; RESOLVE: Art.
1° Nomear como Representante Honorifico do Conselho Regional de Corretores de Imoveis
da 32 Regido/RS, em Brasilia, 0 Corretor de Iméveis Carlos Alberto Schmitt de Azevedo,
inscrito sob o n° 3.437. Art. 2° - Ficam revogadas eventuais disposigbes em contrario. Porto
Alegre, terca-feira, 24 de maio de 2016. MIGUEL ANGELO BARBOSA PELLEGRINI -
Diretor Secretéric e MARCIO BINS ELY — Presidente. Sendo aprovado por unanimidade o
texto do Ato n°® 003;

- Posse dos Novos Delegados: O Presidente Marcio Bins Ely procedeu a solenidade de
posse aos hovos delegados, sub-delegados e delegados adjuntos regionais. Estes
profissionais passarac a ser o elo entre o Conselho, os Correiores de Imoveis e as
comunidades respectivas sub-regides do estado, com as atribuigdes de representar o
Conselho e proporcionar maior agilidade nos frabalhos e no retorno para a categoria e a
sociedade. Os profissionais nomeados como Delegados foram: ANILDO LAMAISON DE
MORAES, Guaiba, CARLOS ALBERTO PEREIRA, Pelotas, DARIO CARLOS APPRATTO
RIGOL, Alegrete, EDI ANTONIO PIZZOLOTTO, Caxias do Sul, ENOIR DE AGUIAR
PEREIRA, Rioc Grande, FLAVIO CORSO JUNICR, Tramandai, FLAVIO EDEMAR BENDER,
Santa Cruz do Sul, JAIME ALBERTO MENEGATTI, Erechim, MANOEL EMERSON CESAR
DE SOUZA, Cruz Alta, MATEUS DE SOUZA, Lajeado e SEBASTIAO MARIA EUZEBIO,
Novo Hamburgo. Os Sub-Delegados nomeados foram: ELIZA PEREIRA MEDEIROS, Santa
Cruz do Sul e EVERTON STREHER ROQUE, Tramandai. Os Delegados Adjuntos
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nomeados foram: ALEXANDRE SILVA DE SOUZA, Farroupitha, CATIA RIESCH ROCHA,
Santa Cruz do Sul, GERSON DAVI SANTARINI, Esténcia Velha, JOCEMI VIEIRA
RODRIGUES, imbé, MAURICIO GONGCALVES MENEGAZZI, Cidreira, OSMAR MARTINS,
Dois Irm&os e REGINALDO MEDEIROS DA SILVA, Tramandai;

- LAl — Lei de Acesso a informagéo: O Supervisor de Controladoria, Sr. Norberto Jacques
Guimarges, explicou sobre a Lei de Acesso a Informagéo (LAI), por determinag&o do Tribunal
de Contas da Unido (TCU) até dia 25 de julho deste ano deveréo estar disponiveis no site o
“Portal da Transparéncia”;

- Homenagem a Carlos Alberto Schmitt de Azevedo: O Presidente Marcio Bins Ely
solicitou a atencdo de todos para registrar a presenga de Carlos Alberto Schmitt de Azevedo,
que foi convidado a fazer parte da mesa diretiva. Procedida a leitura do Ato n® 003 aprovado
Ad Referendum, no inicio desta Sesséo Plenaria, foi entregue ao homenageado escuttura do
‘Gauchinho’ com placa comemorativa. Carlos Alberto Schmitt de Azevedo que hoje &
presidente da CNPL - Confederacdo Nacional das Profissbes Liberais, agradeceu a
homenagem e fez breve relato de sua participagdo no mercado imobiliario, agradeceu em
especial o Conselheiro Eliseu Elizalde, gue considera seu padrinho no ambito sindical, ja que
partiu dele o convite para participar do Sindiméveis-RS. Falou também que sempre ficou do
lado do profissional correfor de iméveis, dizendo também que é com emogao que recebe
homenagem desta casa. No ato, registramos a presenga do Sr. Jodo Alberto Aratjo
Fernandes, presidente do Sindicato dos Administradores do RS e Vice Presidente da
Confederagao Nacional das Profissdes Liberais (CNPL);

- _Ampliacio da frota: O Presidente Marcio Bins Ely relatou a necessidade de ampliar a
frota de veiculos do Creci-RS, visto o estado precarioc em que se encontram os automoveis.
Houve ampla discussédo, e colocado em compra de nova frota, nos termos da lei, foi
aprovado, com voto contrario do Conselheiro Paulo Colnaghi;

- Acordo Coletivo: Apos breve relato sobre as premissas quanto ao acordo coletivo, foi
colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade;

- _Apoio ao XXV{ CONACI: A Federagdo Nacional dos Corretores de Imoveis — FENACI,
solicitou apoio financeiro para a realizagdo do XXVI CONACI — Congresso Nacional dos
Corretores de Iméveis que ocorrera em setembro em Bonito/MS. Colocado em votagéo o
apoio financeiro de R$ 60.000,00 ao evento, foi aprovado por unanimidade;

- Reajuste de Diarias e Jetons: Houve consenso entre os Conselheiros que os valores
aplicados & Didria devem ser reajustados. Foi de comum acordo que os Conselheiros
aprovaram reajustar os valores das Didrias, apenas repondo o indice da inflaggo. Colocado
em votagdo o reajuste do Jeton, aprovado por unanimidade.
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CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS/RS — 32 REGIAD
GESTAO RECONSTRUCAO 2016/2018
EXTRATO DA ATA DA SESSAO PLENARIA N° 005/2016
DATA: 28 DE JUNHO DE 2016 HORARIO: 14 HORAS
LOCAL: SEDE - RUA GUILHERME ALVES, 1010 ~ PORTO ALEGRE/RS

- Portal da Transparéncia: Com a palavra o Supervisor de Controladoria Norberto Jacques
Guimar&es, que abordou o tema, explicando que o objetivo do treinamento sobre o Portal da
Transparéncia é padronizar as informagbes para todos os Conselhos e que haja
uniformidade quanto s infermacBes de controle patrimonial, gestdo de frota, etc. Informou
que a partir de 25 de juiho o Portal entrara no ar.
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